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Supervigilancia

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA SERVICIOS
PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

En cumplimiento a lo dispuesto por el Estatuto General de la Contratacién Publica,
especialmente lo establecido en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 87 de la Ley 1474 de 2011, y conforme a lo
dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007 vy el
articulo 2.2.1.1.2.1.1 y 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 y Resolucién de
honorarios N°© 20243000039557CS del 11 de octubre de 2024, se presenta el
estudio previo para adelantar un (1) contrato de prestacién de servicios
profesionales.

1. INTRODUCCION

Mediante el articulo 34 de la Ley 62 de 1993, se crea la Superintendencia de
Vigilancia y Seguridad Privada, como un organismo del orden nacional de caracter
técnico adscrito al Ministerio de Defensa, con autonomia administrativa, financiera,
dotada con personeria juridica por la Ley 1151 de 2007, a la cual le corresponde
ejercer el control, inspeccidon y vigilancia sobre la industria y los servicios de
vigilancia y seguridad privada en el pais.

Que la Mision de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada “ejerce
control, inspeccién, vigilancia e impulsa la legalidad en la prestaciéon del servicio
en la industria de los servicios de seguridad privada, a través de mecanismos que
generen transparencia, confianza y eficiencia, para fortalecer la seguridad humana
basada en la igualdad en todo el territorio nacional”. Se ajusté la mision.

Que la Visidon de la Entidad busca que “Para el afio 2032, la Supervigilancia sera
reconocida a nivel nacional como entidad con buenas practicas en el ejercicio del
control, inspeccion y vigilancia del sector, mediante una gestion administrativa y
coordinacion interinstitucional eficaz que aporta a la construccion de Colombia
como potencia mundial de la vida". Se ajustd la vision

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, es un organismo de orden
nacional de caracter técnico adscrito al Ministerio de Defensa con autonomia
administrativa, financiera y ademas con personeria juridica, tal como lo establece
la Ley 1151 de 2007, y le corresponde la funcién de ejercer control, inspeccién y
vigilancia sobre la industria y los servicios de vigilancia y seguridad privada.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada es un organismo clave en
el sistema de seguridad colombiano, encargado de supervisar y regular la industria
de la seguridad privada en el pais. Esta institucion es responsable de garantizar
gue las empresas y servicios de seguridad operen bajo los mas altos estandares
de legalidad, transparencia y eficiencia, contribuyendo asi a la seguridad integral
del Estado y sus ciudadanos.

La principal misidn de la Superintendencia es controlar, inspeccionar y vigilar todas
las actividades relacionadas con la seguridad privada en Colombia. Este sector
incluye, entre otros, empresas de vigilancia, escoltas, transporte de valores,
instalaciones de seguridad electrénica y consultoras en seguridad. La industria de
la seguridad privada es un campo en constante crecimiento y evolucién debido a
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la necesidad de protecciéon en diversos sectores econdmicos, residenciales vy
personales. A continuacion, se desglosan sus funciones mas importantes:

El control de las empresas de seguridad privada incluye la verificacion de que
cumplan con las normativas y requisitos establecidos por la ley. Esto implica desde
la revisién de las licencias y permisos necesarios para operar, hasta la evaluacion
del personal, el armamento utilizado y los protocolos de seguridad que
implementan. Cada empresa debe demostrar que sigue los estandares de
seguridad requeridos por la normativa vigente.

Ademas, la Superintendencia también regula los servicios de escolta y transporte
de valores, actividades que requieren niveles adicionales de control debido a los
riesgos asociados. En este contexto, las empresas deben cumplir con estrictas
medidas de seguridad para garantizar la integridad de las personas o bienes que
protegen.

2. Inspeccion y Auditoria

Uno de los roles mas importantes de la Superintendencia es llevar a cabo
inspecciones periodicas a las empresas de vigilancia para verificar que estén
operando dentro de los marcos legales. Estas inspecciones pueden ser preventivas
o en respuesta a denuncias o sospechas de irregularidades. Durante las auditorias,
se revisan aspectos como la idoneidad del personal, el cumplimiento de los
contratos de servicio, el uso adecuado de equipos de seguridad, entre otros.

3. Imposicion de Sanciones

Cuando la Superintendencia detecta incumplimientos o infracciones en el marco
normativo, tiene la potestad de imponer sanciones administrativas a las
empresas que violen las regulaciones. Las sanciones pueden variar desde multas
econOmicas hasta la suspension temporal o definitiva de licencias de
operacion, dependiendo de la gravedad de la infraccidn. El objetivo es garantizar
que el sector de la seguridad privada funcione bajo pardmetros de legalidad y
eficiencia.

4. Autorizacion y Expedicion de Licencias

La Superintendencia es la entidad encargada de autorizar el funcionamiento de las
empresas de seguridad privada. Para obtener la licencia, estas deben cumplir con
una serie de requisitos legales y operativos que garantizan su capacidad para
ofrecer servicios seguros y confiables. Esta autorizacion también se extiende a la
renovacion de licencias, lo que asegura un control continuo sobre el sector.

5. Normatividad y Desarrollo de Politicas

La Superintendencia también tiene la funcidn de desarrollar e implementar
politicas publicas y regulaciones que rijan la seguridad privada en el pais. Esto
incluye la actualizacion de las normativas conforme a los cambios en las dinamicas
de seguridad y las necesidades del mercado. La entidad también trabaja en la
implementacion de politicas que fomenten la transparencia y la eficiencia dentro
del sector.

6. Colaboracion con otras Entidades del Estado

En el ejercicio de sus funciones, la Supervigilancia coordina con otras entidades
estatales, como la Policia Nacional y las Fuerzas Militares, para garantizar que la
industria de la seguridad privada no solo opere conforme a la ley, sino que también
contribuya de manera activa a la seguridad publica. Esta colaboracién es crucial
en momentos de crisis o0 en situaciones que involucren la seguridad nacional.
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A su turno, la Secretaria General de la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privada, de acuerdo con el articulo 13 del Decreto 2355 de 2006, tiene diversas
responsabilidades que giran en torno a la asesoria y administracion de los recursos
institucionales. Una de sus funciones principales es asesorar al Superintendente
en la formulacion de politicas y normas para la gestién de los recursos humanos,
fisicos, financieros y econdmicos de la Superintendencia. Ademas, se encarga de
coordinar la administracién del personal, las relaciones laborales y la seguridad
industrial, alinedndose con las politicas internas y normativas vigentes.

La misma, abarca responsabilidades y funciones tanto administrativas internas
como la relacién de la entidad con el publico y los medios de comunicacién. Ahora
bien, en la estructura organica de la entidad, la Secretaria General tiene a su cargo
los grupos de: Recursos Humanos, Recursos Financieros, Gestién Documental
Archivo y Correspondencia, Recursos Fisicos y Adquisiciones, Contratos y Atencién
al Usuario, grupos que tienen asignadas diferentes tareas y actividades cuyo
seguimiento para su cumplimiento se encuentra en cabeza de la Secretaria General
de la entidad.

Asi mismo, dentro de sus funciones, se encuentra el soporte logistico, por medio
del Grupo de Recursos Fisicos, a las diferentes areas de la Entidad, con respecto a
la coordinacion y gestion de los recursos logisticos necesarios para el cumplimiento
de la misidon institucional. Esto incluye el manejo de suministros, equipos y
materiales necesarios para las actividades de supervision y vigilancia.

Asi mismo, facilita la movilizacidn y uso de recursos a través de un sistema
eficiente de asignacién y control, apoyando a las areas operativas en sus funciones.

El Grupo de Recursos Fisicos, es responsable de la gestion, mantenimiento y
seguridad de los recursos fisicos y tecnoldgicos de la Superintendencia. Las
siguientes son sus funciones ampliadas:

1. Mantenimiento de Infraestructura:
Supervisa y realiza mantenimiento preventivo y correctivo de las instalaciones,
asegurando que se mantengan en condiciones Optimas para las actividades de la
entidad.

Coordina la actualizacién y reparacion de equipos y tecnologia necesarios para el
funcionamiento operativo de la Superintendencia.

2. Gestion de Bienes y Servicios:

Administra y controla todos los bienes muebles e inmuebles de Ia
Superintendencia, gestionando su adquisicién, inventario, uso y disposicidn final.

Realiza la adquisicidn de bienes y servicios de acuerdo con las politicas de compras
publicas, velando por una seleccién transparente y eficiente.

Garantiza que los bienes y servicios adquiridos cumplan con los estandares de
calidad y se ajusten a los requerimientos de la Superintendencia.
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3. Seguridad Fisica:

Implementa medidas de seguridad para la proteccion de las instalaciones,
asegurando que los empleados y visitantes se encuentren en un ambiente seguro.

Realiza evaluaciones de seguridad en las instalaciones y establece protocolos para
responder a emergencias 0 amenazas.

4. Control de Inventarios:

Lleva un control detallado de todos los activos y bienes de la Superintendencia,
incluyendo su registro, mantenimiento y seguimiento.

Realiza auditorias periddicas de los bienes de la entidad para garantizar un uso
adecuado y evitar pérdidas o deterioros.

5. Sostenibilidad y Gestién Ambiental:

Promueve politicas de sostenibilidad en la administracion de recursos, incluyendo
programas de ahorro energético, reciclaje y minimizacion de residuos.

Implementa buenas practicas ambientales en la gestién de infraestructura y
servicios, alineandose con los compromisos del sector publico en temas de
responsabilidad ambiental.

En conjunto, estas areas contribuyen a que la SVSP cumpla su mision de supervisar
y regular el sector de la seguridad privada en Colombia de manera efectiva,
protegiendo a la comunidad y promoviendo la transparencia y legalidad en el
sector.

La Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada, en cumplimiento de su
mision institucional, requiere una gestidon eficiente, transparente y adecuada de
sus recursos fisicos y del almacén, los cuales son esenciales para garantizar el
soporte logistico y operativo de sus funciones misionales. Por lo que es perentorio
la contratacién de un profesional apoye prestando los servicios profesionales para
apoyar al Grupo de Recursos Fisicos de la Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada en la planeacién, gestidon, seguimiento y control de las
actividades relacionadas con la administracidon, mantenimiento y actualizacion de
los recursos fisicos, logisticos y tecnoldgicos de la entidad, en cumplimiento de las
normativas internas y externas aplicables.

Aunque ya existe una planta de personal, esta es insuficiente, lo que justifica la
contratacion de personal bajo la modalidad de Contratos de Prestacidn de Servicios
con personas naturales o juridicas, en conformidad con el Decreto 2209 de 1998.

Igualmente, revisados los criterios establecidos por las normas y la jurisprudencia
nacional, recogidos en la Sentencia C - 614 de 2009, con el objeto y las actividades
del contrato a celebrar no se configura la contratacion de funciones permanentes
a cargo de esta dependencia, como puede ser ratificado en la estructura y
funciones del area y de los servidores publicos que conforman la planta de la
dependencia.
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La necesidad en mencidn se encuentra contemplada en el Plan Anual de
Adquisiciones (2025), el cual fue elaborado por la Oficina Asesora de Planeacion y
aprobado por el comité de contratacion y el Despacho del Superintendente e
igualmente el contrato se pagara con cargo al rubro presupuestal: A-02-02-02-
008-002.

6. OBJETO A CONTRATAR

PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION FINCIERA DE
LOS RECURSOS FISICOS, DEL ALMACEN Y ANALISIS DEL SECTOR DE LOS
GRUPOS INTERNOS DE LA SECRETARIA. ID016

CLASIFICACION UNSPSC - CODIGOS DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y
SERVICIOS:

El objeto contractual se clasifica en los siguientes cddigos del Clasificador de Bienes
y Servicios:

Catalogo UNSPSC

Clasificacion -
UNSPSC Segmento Familia Clase Producto
Servicios de
Gestidon, Servicios . -
. Servicios de . Servicios de
Profesionales de Reclutamiento .
80111701 recursos contratacion
Empresa y de personal
. humanos de personal
Servicios
Administrativos
Servicios de
Gestion, Servicios Servicios de [Servicios de
80111600 Profesionales de recursos Persona
Empresa y
. humanos temporal
Servicios
Administrativos

7. OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA

EL CONTRATISTA se obliga a desarrollar las actividades designadas con el fin de
garantizar que los procesos involucrados se ejecuten dentro de tiempos razonables
y se obtengan los resultados esperados. Por lo cual, se deben realizar las siguientes
actividades especificas:

1. Realizar acompafiamiento en la planeacion y ejecucion de las diferentes
adquisiciones de bienes y suministros que necesite la Entidad, garantizando
su adecuada contabilizacién y control.

2. Apoyar en el tramite y seguimiento de los procesos de contratacién
asignados y competencia del grupo.

3. Proyectar los diferentes informes y requerimientos que le sean solicitados
por el supervisor del contrato.
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4. Apoyar en la elaboracion de los andlisis del sector que le sean requeridos en
los diferentes procesos contractuales de la Secretaria General.

5. Apoyar al area en la oportuna articulacién con otras dependencias de la
Superintendencia para garantizar una adecuada y oportuna articulacion en
la administracién de los recursos.

6. Dar respuestas y el tramite que corresponda a los requerimientos que le
sean asignadas por parte del supervisor del contrato.

7. Apoyar en la actualizacidon de las bases de datos y registros relacionados
con las actividades del Grupo de Recursos Fisicos.

8. Las demas requeridas segun el objeto contractual.

8. PRODUCTOS Y/O INFORMES A ENTREGAR:

En desarrollo del contrato, el contratista se obliga a suscribir en el formato
establecido por el Sistema Gestion de Calidad de la Supervigilancia, los informes
y/o productos de actividades con sus correspondientes soportes, los cuales
deberan ser entregados para el respectivo pago de honorarios; estos, deben
contener la descripcién de las obligaciones establecidas en el contrato y las
actividades desarrolladas para el cumplimiento de las mismas.

El informe debera ir acompanado de la planilla de pago de seguridad social y
debera estar avalada por el supervisor, una vez revisada debera ser cargada a la
plataforma SECOP II.

9. PLAZO PARA LA EJECUCION DEL OBJETO

El plazo de ejecucién del presente contrato sera de DOS (2) MESES contados a
partir de la suscripcidn del acta de inicio previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecucién, sin sobrepasar el 31 de diciembre de la respectiva

vigencia.
10. MODALIDAD __ DE SELECCION DEL CONTRATISTA,
FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA CONTRATACION
DIRECTA.

Efectuado el analisis del futuro contrato, se determind que corresponde a la
modalidad de seleccidon de contratacion directa, bajo la causal para la celebracién
de contrato de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestidn,
conforme lo dispuesto por el literal h) del numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150
de 2007 que dispone: “Para la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a
la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que sélo puedan
encomendarse a determinadas personas nhaturales”, en concordancia con el
articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, que sefala: "Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica
gue esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el
area de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita. Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion
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corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria
qgue se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales. La entidad
estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan
encomendarse a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion
en los estudios y documentos previos”.

Es asi, que se contrata directamente con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad vy
experiencia directamente relacionada con el area solicitante; entendiendo como
tales los servicios de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se
derivan del cumplimiento de las funciones, metas y objetivos establecidos por la
entidad, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

11. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO:

La Supervigilancia estima el valor del contrato de acuerdo al cumplimiento de lo
establecido en la Resolucion de honorarios No. 20243000039557CS del 11 de
octubre de 2024, en aras de garantizar la profesionalizacion e idoneidad de los
servicios, asi como la igualdad de oportunidades para los contratistas con el perfil
y la experiencia relacionada con el presente objeto contractual.

El valor final del contrato correspondera a la prestacion efectiva y real del servicio.
En caso de terminacion anticipada, cesién o suspension del contrato, sélo habra
lugar al pago proporcional de los servicios efectivamente prestados.

12, VALOR TOTAL:

El valor total del contrato es por la suma de DIECISEIS MILLONES DE PESOS
M/CTE ($16.000.000) incluido los impuestos a que haya lugar.

13. FUENTE DE LOS RECURSOS:

El valor del contrato resultado del presente proceso se encuentra respaldado por
la siguiente disponibilidad presupuestal:

No. Fecha | Dependencia | Posicion Fuente Valor en Letras | Valor en
De de Catalogo de Nameros
CDP CDP Gasto
52225 | 2025- 000 SVSP - | A-02-02-02- RECURSOS | DIECISEIS $
10-24 GESTION 008-002 PROPIOS MILLONES DE | 16.000.000
GENERAL PESOS

Rubro presupuestal: A-02-02-02-008-002
14. FORMA DE PAGO:

El pago se realizara mes vencido o fraccion de mes con fecha de corte el 30 de
cada mes, a razon de OCHO MILLONES DE PESOS M/CTE ($8.000.000)
M/cte., se debe tener en cuenta que los periodos se cuentan de 30 dias calendario
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exceptuando los dias parciales; del primer periodo de pago y el ultimo periodo a
pagar cuando no sea el mes completo.

Los pagos se efectuaran mediante consignacion a la cuenta que el (o la) contratista
acredite como propia a través de la certificacion bancaria aportada en el contrato,
adjuntando los siguientes documentos:

1) Informe de actividades. 2) Informe peridédico de supervision y recibo a
satisfaccion expedido por el supervisor del contrato por cada pago que
autoriza. 3). Factura en caso de que el contratista este sujeto al régimen
comun responsable de IVA (en tal caso debera tener en cuenta la nota) o
el documento que la reemplaza. 4) Planilla de pago (en estado pagada) por
concepto de aportes al sistema de seguridad social en salud, pensién y al
sistema de riesgos laborales y aportes parafiscales si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO PRIMERO: Para la prestacion del servicio y su respectivo pago, las
mensualidades deberan entenderse como periodos de treinta (30) dias.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para efecto del pago en la forma sefialada en la
presente, los valores serdn consignados en la cuenta bancaria suministrada por EL
CONTRATISTA. De todas formas, los pagos estaran sujetos a la disponibilidad del
Programa Anual de Caja —PAC- de la Supervigilancia.

PARAGRAFO TERCERO: Si el contratista estd obligado a “facturar
electrénicamente”, debera cumplir las indicaciones para la presentacién de la
factura emitidas en la circular 016 de marzo de 2021 del Ministerio de Hacienda y
Crédito Publico, de conformidad con la Directiva Presidencial 09 de 2020.

15.GASTOS

Todos los gastos correspondientes a impuestos, tasas y similares, derivados de la
ejecucion del contrato, asi como la constitucion de la Garantia Unica (cuando
aplique) seran asumidas por cuenta del CONTRATISTA. LA SUPERVIGILANCIA,
pagara los gastos de desplazamiento del Contratista, cuando estos fueren
autorizados, previa solicitud del Jefe o Coordinador del area donde presta sus
servicios o supervisor del contrato, en los casos en que la ejecuciéon del objeto
contractual deba realizarse en lugares diferentes al lugar de ejecucion, segun la
necesidad del servicio. Para el efecto LA SUPERVIGILANCIA suministrara los
tiquetes aéreos para los traslados y cubrira los gastos de viaje que por este motivo
se ocasionen de acuerdo con la normatividad institucional vigente.

16. LUGAR DE EJECUCION:

En las Instalaciones Administrativas de la Supervigilancia Calle 24 A # 59 A 42
torre 4 piso 3 y Calle 26 No 57 - 83 Torre 8 Piso 11, o en el lugar al que sea
asignado el contratista en la ciudad de Bogota.

17. SUPERVISION:
La supervisidon y control de la ejecucidn del contrato estard a cargo de la

COORDINADORA DEL GRUPO DE RECURSOS FISICOS de la Superintendencia o
quien haga sus veces o quien designe por escrito el ordenador del gasto; quien
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deberd en el ejercicio de sus funciones observar lo dispuesto en el articulo 4 y el
numeral 1° del articulo 26 de la Ley 80 de 1993 vy los articulos 83 y 84 de la Ley
1474 de 2011, y el manual de contratacién y el manual de supervision de la
entidad.

En todo caso el ordenador del gasto podra variar unilateralmente la designacidn
del supervisor, comunicandole por escrito al contratista, al nuevo supervisor y al
Grupo de Contratos de la Supervigilancia.

18. CRITERIOS DE SELECCION:

Para efecto de determinar el criterio de seleccidén del contratista, se ha definido el
siguiente perfil requerido para la presente contratacion:

IDONEIDAD
. Titulo de formacidon Profesional en el nucleo basico de conocimiento
EDUCACION " s . . s
en Administracion de Empresas. Titulo de especializacion.
EXPERIENCIA
EXPERIENCIA
GENERAL Mayor a veinticuatro (24) meses de experiencia profesional

De conformidad con la Resolucidon 20243006039557CS del 11 de octubre de 2024
"Por medio de la cual se establece la Escala De Honorarios para los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion de la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada”

19. ANALISIS DEL RIESGO Y FORMA DE MITIGARLO:

Cumpliendo con lo expresado en el articulo 2.2.1.1.1.6.3 y 2.2.1.2.3.1.1 del
decreto 1082 de 2015, y con fundamento en el desarrollo legal, jurisprudencial y
doctrinal existente sobre el principio de ecuacién contractual del contrato, los
riesgos previsibles que puedan afectar la equivalencia econémica del contrato que
llegare a adjudicarse para la prestacion de servicios profesionales, obedecen a la
clasificacién de la tabla adjunta al estudio de conveniencia y oportunidad (ANEXO
No. 1 - MATRIZ DE RIESGOS).

20. GARANTIAS DEL PROCESO DE CONTRATACION

El Contratista se obliga a constituir a favor de la Superintendencia de Vigilancia
y Seguridad Privada, con Nit 800.217.123 como mecanismo de cobertura del
riesgo, cualquiera de las garantias que se indican a continuacién, opciones
sefialadas en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1082 de 2015, para lo cual
debera dar cumplimiento a las estipulaciones establecidas en el citado Decreto y
en el presente pliego de condiciones:

e Contrato de seguro contenido en una pdliza.

e Patrimonio autonomo.

e Garantia Bancaria.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.3.1.4. del Decreto 1082 de
2015, cuando la oferta es presentada por un proponente plural (Consorcio o Union
Temporal), la garantia debe ser otorgada por todos sus integrantes.
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La garantia no podrd ser cancelada sin la autorizacidn escrita del
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada. El CONTRATISTA
deberd cumplir con todos los requisitos necesarios para mantener vigente la
garantia a que se refiera el contrato.

Sera a cargo del CONTRATISTA el pago oportuno de todas las primas y erogaciones
de constitucién y mantenimiento de la garantia.

En caso de que haya necesidad de adicionar, prorrogar o suspender la ejecucién
del contrato, o en cualquier otro evento, el contratista se obliga a ampliar el valor
de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segun el caso.

De conformidad con lo sefialado en el inciso primero del articulo 2.2.1.2.3.1.18.
del Decreto 1082 de 2015, el contratista debera restablecer el valor de la garantia
cuando éste se haya visto reducido por razén de las reclamaciones efectuadas por
la entidad contratante.

Asi mismo, segun lo dispuesto en el inciso tercero del articulo 2.2.1.2.3.1.18. del
Decreto 1082 de 2015, en el evento en que el contratista incumpla su obligacion
de obtener, ampliar o adicionar la garantia en los casos antes sefialados, la
Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada procederd a solicitar a
quien expidid la garantia, que emita la correspondiente modificacidon de la misma
ampliando el valor asegurado y la vigencia de los amparos, de conformidad con lo
pactado en el contrato o en sus modificaciones, remitiendo a su vez copia del
documento por medio del cual se adiciona el valor del contrato o se prorroga su
plazo o suspende la ejecucién del mismo, o del acto administrativo, debidamente
ejecutoriado, por medio del cual se ha declarado su incumplimiento.

Todas las manifestaciones contenidas en la pdliza o en las condiciones generales
de la misma, contrarias o diferentes a las establecidas en este pliego de
condiciones y en especial para cada uno de los amparos solicitados, se tendran por
no escritas.

De acuerdo con lo dispuesto por el articulo 2.2.1.2.3.2.2. del Decreto 1082 de
2015, si hay lugar a cesion del contrato a favor del garante, éste esta obligado a
constituir las garantias previstas en el contrato.

El contratista deberd en el SECOP II publicar en el plazo establecido en el
cronograma del presente proceso, las garantias solicitadas por la entidad.

Para garantizar las obligaciones que se adquieren en virtud del contrato a
suscribirse, el contratista otorgara a favor Superintendencia de Vigilancia y
Seguridad Privada, una garantia que ampare los siguientes riesgos:

De acuerdo con el analisis anterior la garantia debe cubrir los siguientes amparos:

AMPARO SUFICIENCIA VIGENCIA
AMPARO DE | Por un valor equivalente al diez | Por el plazo total de
CUMPLIMIENTO por ciento (10%) del valor total del | ejecucidn del contrato y

contrato. Al monto de esta | seis (6) meses mas. En
garantia se imputard el valor de las | todo caso su vigencia se
multas y la cldusula penal, y se | extendera hasta el plazo
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repondra si por este motivo se | previsto para la
disminuyere o agotare. liqguidacion del contrato.

Se estima la inclusion de este amparo, en el porcentaje y vigencia antes sefialado,
ya que teniendo en cuenta la naturaleza del contrato a celebrar y las obligaciones
a cargo del contratista, la Entidad debe estar cubierta de los perjuicios derivados
por el incumplimiento total o parcial a cargo del contratista; el cumplimiento tardio
o defectuoso del mismo; el pago del valor de las multas y de la clausula penal
pecuniaria.

En todo caso, en cualquier evento de aumento del valor del contrato o prérroga en
su vigencia, el contratista estara obligado a ampliar o prorrogar las pdlizas en
forma proporcional de manera que se mantengan las condiciones originales, cuyos
costos deberan ser asumidos por el contratista.

En todo caso, corresponderd a la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad
Privad, realizar todos los actos de verificacion, estudio, seguimiento, ejecucién,
aprobacion y custodia, asi como todos los demas actos que sean necesarios para
la efectividad de las mismas.

21. LIQUIDACION

El contrato no esta sometido a liquidacion. En caso de terminacién anticipada de
mutuo acuerdo, la SUPERVIGILANCIA procedera a la liberacién de los saldos a
través del acta que se suscriba para tal fin; salvo terminaciéon anormal que haga
necesaria una liquidacién conforme a lo previsto en el Manual de Contratacién de
la Entidad.

22. DERECHOS DE AUTOR

De conformidad con lo establecido en el articulo 20 de la Ley 23 de 1982,
modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, el titular de los derechos
patrimoniales de las obras que se produzcan con ocasion o en desarrollo del objeto
del contrato sera la SUPERVIGILANCIA, quien podra disponer de ellos sin ninguna
limitacion temporal, espacial o de modalidad. Para todos los efectos legales, se
aplicard la Ley 23 de 1982, la Ley 44 de 1993, la Ley 1450 de 2011, la Decision
Andina 351 de 1993 y demads normas conexas Yy complementarias. En
cumplimiento de lo dispuesto por el articulo 6 Bis del Convenio de Berna, el articulo
30 de la Ley 23 de 1982 y el articulo 11 de la Decisiéon Andina 351 de 1993, los
derechos morales seguirdan radicados en cabeza del CONTRATISTA vy la
SUPERVIGILANCIA siempre mencionara su nombre cuando haga uso de la obra.
En caso de presentarse cualquier reclamacion o accién por parte de un tercero en
cuanto a los derechos de autor sobre las obras, el contratista asumira toda
responsabilidad, y saldra en defensa de los derechos que fueron transmitidos. Para
todos los efectos la SUPERVIGILANCIA actla como un tercero de buena fe, exento
de culpa.

23. CONFIDENCIALIDAD DE LA INFORMACION
El CONTRATISTA se obliga a mantener la estricta confidencialidad de toda

informacidn no publica a la que tenga acceso durante la ejecucion del contrato con
la Superintendencia de Vigilancia y Seguridad Privada (SUPERVIGILANCIA). Se
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considera "Informacién Confidencial" aquella suministrada por la entidad, en
cualquier formato o medio, relacionada con sistemas de informacion, procesos
internos, datos personales o cualquier otra cuyo caracter confidencial sea
razonablemente identificable. EIl CONTRATISTA no podra divulgar, transferir o
revelar esta informacidon a terceros sin autorizacidn previa y escrita, y debera
usarla exclusivamente para los fines relacionados con el contrato, implementando
medidas de seguridad adecuadas para protegerla. Ademas, se compromete a
notificar de inmediato cualquier incidente que comprometa su confidencialidad,
devolver o destruir la informacion al finalizar el contrato, y mantener la obligacion
de confidencialidad durante la vigencia del contrato y por dos afios adicionales. El
incumplimiento de esta obligacién dara lugar a acciones legales, incluyendo
indemnizacidon por dafos y perjuicios, y no se considerara confidencial aquella
informacién que sea de conocimiento publico, obtenida licitamente de terceros o
divulgada por mandato legal previo aviso a la entidad.

24.INDICACION SOBRE SI EL CONTRATO ESTA COBIJADO POR UN
ACUERDO COMERCIAL VIGENTE PARA COLOMBIA:

El contrato no estd cobijado por un acuerdo comercial para Colombia, de
conformidad con el Manual para el manejo de acuerdos comerciales en proceso de
contratacion CCE-EICP-MA-03, publicado por Colombia Compra Eficiente, el cual
se puede consultar en el Sistema Electrénico para la Contrataciéon Publica
www.contratos.gov.co o www.colombiacompra.gov.co, teniendo en cuenta que
este Manual excluye esta modalidad de la aplicacion de los Acuerdos Comerciales
conforme a lo establecido en el Decreto 1082 de 2015, articulo 2.2.1.2.4.1.1 y
subsiguientes.

FIRMA

SHARON DENISE RUBIANO SANTA
COORDINADORA GRUPO DE RECURSOS FISICOS

Nota: Los firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales vigentes y, por lo tanto, bajo nuestra
responsabilidad, lo presentamos para la firma.
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Anexo 1. Matriz de riesgos contratos prestacion de servicios profesionales:

OBJETO: PRESTAR SERVICIOS PROFESIONALES PARA APOYAR LA GESTION FINCIERA DE LOS RECURSOS FISICOS, DEL ALMACEN Y

ANALISIS DEL SECTOR DE LOS GRUPOS INTERNOS DE LA SECRETARIA. ID016
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